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A taxa de desemprego situou-se em 6,7% no 4.° trimestre e em 6,5% no conjunto de 2019

No 4.° trimestre de 2019

A taxa de desemprego foi 6,7%, superior em 0,6 pontos percentuais (p.p.) a do trimestre anterior e igual a do trimestre
homologo de 2018.

A populacdo desempregada, estimada em 352,4 mil pessoas, aumentou 9,0% (29,0 mil) em relacdo ao trimestre
anterior e 0,9% (3,3 mil) em relagao ao trimestre homologo de 2018.

A populagao empregada, 4 907,6 mil pessoas, diminuiu 0,8% (40,2 mil) em relacdao ao trimestre anterior e aumentou
0,5% (24,6 mil) em relacdo ao homdlogo.

A taxa de desemprego de jovens (15 a 24 anos) situou-se em 19,5%, mais 1,6 p.p. e menos 0,4 p.p. do que nos
trimestres anterior e homologo, respetivamente. A proporcdo de desempregados a procura de emprego ha 12 e mais
meses (longa duragao) foi 47,8%, valor inferior em 4,6 p.p. ao do trimestre anterior e igual ao do trimestre homologo.

Em 2019
A taxa de desemprego foi de 6,5%, tendo diminuido 0,5 p.p. relativamente a 2018.

A populagdo desempregada, 339,5 mil pessoas, diminuiu 7,2% (26,4 mil) em relagdo ao ano anterior, enquanto a
populagao empregada, 4 913,1 mil pessoas, aumentou 1,0% (46,4 mil).

A taxa de desemprego de jovens (15 a 24 anos) situou-se em 18,3%, 2,0 p.p. abaixo do estimado para o ano anterior.
A proporcao de desempregados de longa duracao foi 49,9%, tendo diminuido 1,2 p.p. em relacdo ao ano transato.

A taxa de subutilizacdo do trabalho foi 12,7%, 1,0 p.p. abaixo da do ano anterior, correspondendo ao valor mais baixo
da série iniciada em 2011.

Dos jovens dos 15 aos 34 anos residentes em Portugal, 9,5% (210,1 mil) ndo tinham emprego nem estavam a estudar
ou em formagao, uma percentagem que diminuiu 0,4 p.p. (8,1 mil) em relacdo a 2018.

Os trés indicadores Europa 2020 — taxa de emprego dos 20 aos 64 anos, taxa de abandono precoce de educagao e
formacdo e taxa de escolaridade do ensino superior — com metas para Portugal de 75% ou mais, menos de 10% e no
minimo 40%, respetivamente, observaram os seguintes valores: 76,1%, 10,6% e 36,2% (75,4%, 11,8% e 33,5% em
2018).
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1. Populacado ativa

Os resultados do Inquérito ao Emprego relativos ao
4.0 trimestre de 2019 indicam que a populacdo ativa,
estimada em 5 260,0 mil pessoas, diminuiu 0,2%
(11,2 mil) em relacao ao trimestre anterior € aumentou

0,5% (27,9 mil) relativamente ao trimestre homdlogo.

A taxa de atividade da populacdo em idade ativa (15 e
mais anos) situou-se em 59,3%, tendo diminuido
0,2 pontos percentuais (p.p.) em relacdo ao trimestre
precedente e aumentado 0,2 p.p. por comparagao com
0 4.9 trimestre de 2018.

A taxa de atividade dos homens (64,3%) foi superior a
das mulheres (55,0%) em 9,3 p.p. e diminuiu 0,6 p.p.
em relacdo ao trimestre anterior e 0,2 p.p.
relativamente ao homdlogo, enquanto a taxa de
atividade das mulheres aumentou em relagao a ambos
os periodos de comparagdo (0,3 p.p. e 0,6 p.p.,

respetivamente).

Em termos de média anual, em 2019, a populagdo ativa
foi estimada em 5 252,6 mil pessoas e aumentou 0,4%

em relacdo ao ano anterior (20,0 mil).

Nesse ano, a taxa de atividade da populacdo em idade
ativa situou-se em 59,3%, tendo aumentado 0,2 p.p.

em relacdo a 2018.

2. Populagcao empregada

2.1. VariagoOes trimestrais

A populacao empregada (4 907,6 mil pessoas) diminuiu
0,8% (40,2 mil), em consondncia com o padrdo
observado nos quartos trimestres da série iniciada em
2011.
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Esta variacdo resultou, principalmente, dos decréscimos
ocorridos nos seguintes grupos populacionais: homens
(37,3 mil; 1,5%); pessoas dos 25 aos 34 anos
(18,4 mil; 2,0%) e dos 15 aos 24 anos (16,6 mil;
5,2%); que completaram o ensino secundario e pds-
-secundario (26,8 mil; 1,8%) ou com um nivel de
escolaridade completo correspondente, no maximo, ao
3.0 ciclo do ensino basico (26,2mil; 1,2%);
empregadas no sector da agricultura, producao animal,
caca, floresta e pesca (27,7 mil; 10,1%); que trabalham
por conta de outrem (45,1 mil; 1,1%), com contrato
sem termo (30,4 mil; 0,9%); e empregados a tempo
completo (49,9 mil; 1,1%).

Grafico 1: Taxa de variacao trimestral da populacao

empregada
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A taxa de emprego (15 e mais anos) situou-se em
55,3% e diminuiu 0,5 p.p. em relacdo ao trimestre

anterior.

A taxa de emprego dos homens (60,5%) excedeu a das
mulheres (50,9%) em 9,6 p.p., tendo ambas as taxas
diminuido em relagdo ao 3.9 trimestre de 2019 (0,9 p.p.

e 0,1 p.p., respetivamente).
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Grafico 2: Taxa de emprego por sexo
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2.2. Variacoes homdlogas

Em relagdo ao trimestre homdlogo de 2018, a
populacdo empregada aumentou 0,5% (24,6 mil),
prolongando a série de variacoes homdlogas positivas
iniciada no 4.9 trimestre de 2013, mas em

desaceleragao desde o 1.° trimestre de 2018.

Grafico 3: Taxa de variacdao homdloga da populacao
empregada
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O aumento homdlogo da populacao empregada ficou a
dever-se, essencialmente, ao acréscimo do emprego
nos seguintes segmentos populacionais: mulheres
(32,1 mil; 1,4%); pessoas dos 45 aos 64 anos

(69,4 mil; 3,3%); que completaram o ensino secundario
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e pos-secundario (72,3 mil; 5,4%); empregadas no
sector dos servicos (60,5 mil; 1,8%), sobretudo nas
atividades de saude humana e apoio social (39,1 mil;
8,8%); trabalhadores por conta de outrem (24,9 mil;
0,6%), com contrato sem termo (82,4 mil; 2,6%); e a

tempo completo (40,6 mil; 0,9%).

A taxa de emprego (15 e mais anos) aumentou 0,2 p.p.
em relagdo ao trimestre homdlogo, tendo a das
mulheres aumentado 0,5 p.p. enquanto a dos homens

diminuiu 0,1 p.p..

2.3. Variagoes anuais

No ano de 2019, a populagao empregada foi estimada
em 4 913,1 mil pessoas e aumentou 1,0% em relacao
ao ano anterior (46,4 mil), prolongando o ciclo de
aumentos iniciado em 2014 e a desaceleracdao destes

iniciada em 2018.

Grafico A: Taxa de variacao anual da populagao

empregada
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Para a variacdo anual da populagdo empregada
contribuiram, principalmente, os acréscimos do
emprego hos seguintes segmentos populacionais:
mulheres (28,0 mil; 1,2%); pessoas dos 45 aos 64 anos

(43,9 mil; 2,1%); pessoas com nivel de escolaridade
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completo correspondente ao ensino secundario e pos-
-secundario (76,2 mil; 5,7%); empregados no sector
dos servigos (67,3 mil; 2,0%), sobretudo nas atividades
de salude humana e apoio social (23,5 mil; 5,2%);
trabalhadores por conta de outrem (28,3 mil; 0,7%),
com contrato sem termo (70,7 mil; 2,2%); e

empregados a tempo completo (49,6 mil; 1,1%).

A taxa de emprego (15 e mais anos) situou-se em

55,4%, tendo aumentado 0,4 p.p. em relacdao a 2018.

3. Populacao desempregada

3.1. Variacoes trimestrais

A populacdo desempregada (352,4 mil

aumentou 9,0% (29,0 mil) em relacdo ao trimestre

pessoas)

precedente. Um aumento desta dimensdo sé encontrou

paralelo no 4.0 trimestre de 2011.

Grafico 4: Taxa de variacao trimestral da populacdao

desempregada
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O aumento da populacao desempregada teve origem
nos acréscimos observados, principalmente, nos
seguintes grupos populacionais: mulheres (15,8 mil;

8,9%); pessoas dos 25 aos 34 anos (17,7 mil; 27,1%);
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com nivel de ensino correspondente ao ensino
secundario e pods-secundario (24,4 mil; 25,1%); a
(21,6 mil;  7,6%),

provenientes maioritariamente do sector dos servigos

procura de novo emprego

(21,5 mil; 11,3%); e a procura de emprego ha menos
de 12 meses (29,9 mil; 19,4%).

Grafico 5: Taxa de desemprego
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A taxa de desemprego no 4.0 trimestre de 2019 situou-
-se em 6,7%!, tendo aumentado 0,6 p.p. relativamente

ao trimestre anterior.

A taxa de desemprego dos homens (6,0%) foi inferior a
das mulheres (7,5%) em 1,5 p.p., tendo ambas as
taxas aumentado 0,6 p.p. em relagdo ao trimestre

anterior.

A taxa de desemprego de jovens (15 a 24 anos) foi
19,5%, um valor superior em 1,6 p.p. ao do trimestre

anterior.

! Esta taxa de desemprego € relativa ao grupo etario dos 15 e mais
anos (cf. conceitos em vigor da Organizagdo Internacional do
Trabalho). A taxa de desemprego do trimestre centrado em
novembro de 2019 (que corresponde ao 4.9 trimestre de 2019),
publicada no Destaque das Estimativas Mensais de dezembro de 2019
(divulgado em 29-1-2020), foi calculada para o subgrupo etario dos
15 aos 74 anos (cf. divulgacdo do Eurostat). Esta taxa (ndo ajustada
de sazonalidade) situou-se em 6,8%.

4/17

www.ine.pt | Servico de Comunicacao e Imagem - Tel: +351 21.842.61.00 - sci@ine.pt




informagdo a comunicagdo social

A percentagem de desempregados a procura de
emprego ha 12 e mais meses (longa duracdo) foi
47,8%, tendo diminuido 4,6 p.p. por comparagdo com o
3.0 trimestre de 2019.

3.2. Variagoes homologas

Em relacdo ao trimestre homdlogo de 2018, a
populacao desempregada aumentou 0,9% (3,3 mil),
interrompendo a sequéncia de decréscimos observados
desde o 3.9 trimestre de 2013.

Grafico 6: Taxa de variacao homdloga da populacao

desempregada
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Aquele aumento foi explicado, principalmente, pelos
acréscimos nos seguintes segmentos populacionais:
mulheres (6,0 mil; 3,2%); pessoas dos 25 aos 34 anos
(9,4 mil; 12,8%); pessoas que completaram o ensino
secundario e pos-secundario (16,9 mil; 16,1%); a
procura do primeiro emprego (3,2 mil; 7,4%); e a
procura de emprego tanto hd menos de 12 meses
(1,7 mil; 0,9%) como ha 12 ou mais meses (1,6 mil;
0,9%).

Em relacdo ao trimestre homdlogo de 2018, a taxa de

desemprego manteve-se inalterada, a semelhanga do
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observado para os homens, enquanto a taxa para as

mulheres aumentou 0,2 p.p..

A taxa de desemprego de jovens (15 a 24 anos)
diminuiu 0,4 p.p. e a proporcdo de desempregados a
procura de emprego ha 12 e mais meses (longa

duragdo) manteve-se inalterada.

3.3. Variacoes anuais

No ano de 2019, a populacdo desempregada foi
estimada em 339,5 mil pessoas, tendo diminuido 7,2%
(26,4 mil) em relacdo ao ano anterior. Este foi o menor
decréscimo observado desde 2014, quando a populacdo
desempregada comecou a diminuir. Por comparacdo
com 2013, ano em que a populacdo desempregada
alcangou o seu valor mais elevado, houve um

decréscimo acumulado de 515,7 mil pessoas.

Grafico B: Taxa de variacao anual da populacao
desempregada
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Para a variacdo anual da populacdo desempregada
contribuiram, principalmente, os decréscimos nos
seguintes segmentos populacionais: homens (20,6 mil;
11,8%); pessoas dos 35 aos 44 anos (13,8 mil;
17,0%); com um nivel de escolaridade completo

correspondente, no maximo, ao 3.° ciclo do ensino
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basico (19,6 mil; 11,4%); a procura de novo emprego
(18,6 mil; 5,8%), provenientes do sector da industria,
construcdo, energia e agua (9,0 mil; 12,1%); e a
procura de emprego ha 12 e mais meses (17,5 mil;
9,4%).

A taxa de desemprego de 2019 situou-se em 6,5% e
diminuiu 0,5 p.p. em relagdo ao ano anterior. Aquele
valor corresponde a taxa de desemprego anual mais
baixa da série iniciada em 2011 e, quando comparado
com 2013 (ano em que a taxa de desemprego atingiu o
seu valor mais elevado), observa-se um decréscimo

acumulado de 9,7 p.p..

A taxa de desemprego de jovens (15 a 24 anos) situou-
-se em 18,3%, menos 2,0 p.p. do que no ano anterior,
correspondendo também ao valor mais baixo da série

iniciada em 2011.

A proporcao de desempregados a procura de emprego
ha 12 e mais meses (longa duragao) foi 49,9%,
registando um decréscimo de 1,2 p.p. em relacdao ao
ano anterior. Trata-se do quinto decréscimo anual
consecutivo deste indicador apds o valor maximo
atingido em 2014 (65,5%).

4. Populagao inativa

A populagdo inativa, estimada em 5 004,7 mil pessoas
no 4.° trimestre de 2019, aumentou 0,3% (14,8 mil)
em relacdo ao trimestre anterior e diminuiu 0,5%

(23,5 mil) por comparagao com o trimestre homdlogo.

A populacdo inativa com 15 e mais anos (3 608,6 mil
pessoas, representando 72,1% da populagdo inativa

total) aumentou 0,5% (16,2 mil) relativamente ao
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trimestre anterior e diminuiu 0,4% (13,6 mil) em

relacdo ao trimestre homadlogo.

A taxa de inatividade (15 e mais anos) situou-se em
40,7%, tendo aumentado 0,2 p.p. em relagdo ao
trimestre anterior e diminuido 0,2 p.p. relativamente ao

mesmo periodo de 2018.

A taxa de inatividade das mulheres (45,0%) excedeu a
dos homens (35,7%) em 9,3 p.p.. Em relacdo ao
trimestre anterior, a primeira diminuiu 0,3 p.p.,
enquanto a segunda aumentou 0,6 p.p.. O mesmo
padrao se observou relativamente ao periodo
homologo, com a taxa de inatividade das mulheres a
diminuir 0,6 p.p., enquanto a dos homens aumentou

0,2 p.p..

No ano de 2019, a populagdo inativa total foi estimada
em 5 010,8 mil pessoas e diminuiu 0,4% (20,7 mil) em
relacdo ao ano anterior. A populacdo inativa com 15 e
mais anos correspondeu a 3 611,0 mil pessoas e
diminuiu 0,2% (8,2 mil).

Nesse ano, a taxa de inatividade foi 40,7%, tendo

diminuido 0,2 p.p. em relacdo a 2018.

No Gréfico 7 apresentam-se as variagoes observadas no
4.9 trimestre de 2019 (homdlogas e trimestrais) e no
ano de 2019 por condicdo perante o trabalho, conforme

descritas nos pontos 1 a 4 deste Destaque.
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Grafico 7: Variacdao da populacdo empregada,

Diagrama 1: Fluxos trimestrais entre estados do

desempregada, ativa e inativa
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5. Fluxos trimestrais entre estados do mercado
de trabalho

5.1. Fluxos brutos e liquidos (nimero de

pessoas)

Emprego

Do 3.0 para o 4.9 trimestre de 2019, 76,5 mil pessoas
transitaram do emprego (E) para o desemprego (D) e
195,8 mil transitaram do emprego para a inatividade
(15 e mais anos; I). Assim, o total de pessoas que
deixaram de estar empregadas, no espago de um

trimestre, foi 272,3 mil.

Ao mesmo tempo, as entradas no emprego
provenientes do desemprego foram estimadas em
84,0 mil pessoas e as provenientes da inatividade em
148,2 mil. O total de pessoas que transitaram para o

emprego, neste trimestre, foi 232,2 mil.

Estatisticas do Emprego — 4.9 trimestre de 2019

mercado de trabalho (Milhares de pessoas)

174,4 3347,8

36,5
----- Fluxos brutos
e Fluxos liquidos

Em consequéncia, entre os dois trimestres verificou-se
um fluxo liquido negativo do emprego (total de
entradas menos total de saidas) de 40,2 mil pessoas

(cf. variagao trimestral da populacao empregada).

Desemprego

Ja o fluxo liquido do desemprego foi de sinal positivo e
estimado em 29,0 mil pessoas (cf. variacdo trimestral
da populagao desempregada), o que resulta do total de
pessoas que transitaram para o desemprego (178,0 mil)
ter sido superior ao total das que sairam desse estado
(149,1 mil).

As entradas no desemprego de pessoas provenientes
do emprego (76,5 mil) foram inferiores as de pessoas
anteriormente inativas (101,5 mil). Por outro lado, as
saidas do desemprego para o emprego (84,0 mil) foram
superiores as que tiveram como destino a inatividade
(65,0 mil).
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Nos graficos seguintes apresenta-se a evolugdo dos
fluxos liquidos do emprego e do desemprego, desde o
3.9 trimestre de 2011, e a sua decomposi¢do nas duas
componentes que os explicam: fluxos liquidos entre
emprego e desemprego e entre emprego e inatividade
(Grafico 8); fluxos liquidos entre desemprego e

emprego e entre desemprego e inatividade (Grafico 9).

Grafico 8: Fluxos trimestrais liquidos do emprego

(entradas - saidas = var. trimestral)
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Grafico 9: Fluxos trimestrais liquidos do desemprego

(entradas - saidas = var. trimestral)
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Da leitura destes resultados relativos ao 4.° trimestre

de 2019, pode concluir-se que:

e O decréscimo trimestral do emprego (40,2 mil)
resultou do fluxo liquido negativo do emprego com
a inatividade (47,6 mil) ter superado o fluxo liquido

positivo do emprego com o desemprego (7,5 mil).

e O aumento trimestral do desemprego (29,0 mil)
ficou a dever-se ao fluxo liquido positivo do
desemprego com a inatividade (36,4 mil) ter mais
do que compensado o fluxo liquido negativo do

desemprego com o emprego (7,5 mil).

5.2. Taxas de transicao (%)

Do 3.9 para o0 4.9 trimestre de 2019, 1,5% das pessoas
que estavam inicialmente empregadas transitaram para
0 desemprego e 4,0% transitaram para a inatividade,
totalizando 5,5% a proporcdo de empregados que
sairam deste estado no 4.0 trimestre de 2019 (94,5%
permaneceram empregados; O que equivale a

4 675,5 mil pessoas, cf. Diagrama 1).

Diagrama 2: Fluxos trimestrais entre estados do
mercado de trabalho (em % do estado inicial)

1,5% 4,1%
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Do total de pessoas que se encontravam
desempregadas no 3.9 trimestre de 2019, 46,1%
sairam dessa situacdo no 4.° trimestre de 2019: 26,0%
tornaram-se empregadas e 20,1% transitaram para a

inatividade.

Do total de pessoas com 15 e mais anos consideradas
inativas no 3.0 trimestre de 2019, 4,1% transitaram
para o emprego e 2,8% para o desemprego no 4.°
trimestre de 2019.

6. Taxas de desemprego por regiao NUTS II

No 4.0 trimestre de 2019, a taxa de desemprego foi
superior a média nacional em todas as regies do pais,
com excecao do Centro (5,2%): Regidao Autdbnoma dos
Acores (7,6%), Alentejo (7,3%), Norte e Area
Metropolitana de Lisboa (7,1% em ambas), Regidao
Autonoma da Madeira (7,0%) e Algarve (6,8%).

Em relacdo ao trimestre anterior, e a semelhanca do
observado globalmente para Portugal, a taxa de
desemprego aumentou em todas as regides. Os trés
maiores acréscimos trimestrais foram observados no
Algarve (1,5p.p.), na Area Metropolitana de Lisboa
(0,7 p.p.) e no Norte (0,5 p.p.).

Quadro 1: Taxas de desemprego por regiao
NUTS II (NUTS-2013)

Unidade: %
|| 4712018 37-2019 | 41-2019 [ 2018 | 2019 |
Portugal 6,7 6,1 6,7 7,0 6,5

Norte 6,7 6,6 7,1 7,3 6,7
Centro 5,7 4,8 5,2 5,6 4,9
A. M. Lisboa 6,7 6,4 7,1 7,4 7,1
Alentejo 7,7 7,0 7,3 7,2 6,9
Algarve 7,8 53 6,8 6,4 7,1
R. A. Agores 8,5 7,3 7,6 8,6 7.9
R. A. Madeira 8,9 6,9 7,0 8,8 7,0

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego - 4.0 trimestre de 2019.
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Em relacgdo ao trimestre homdlogo, a taxa de
desemprego aumentou no Norte e na Area
Metropolitana de Lisboa (0,4 p.p. em ambos 0s casos),
tendo diminuido nas restantes regibes. As trés maiores
diminuicdes homdlogas verificaram-se na Regidao
Autonoma da Madeira (1,9 p.p.), no Algarve (1,0 p.p.) e

na Regido Autdnoma dos Acores (0,9 p.p.).

No ano de 2019, apenas a taxa de desemprego da
regiao Centro (4,9%) foi inferior @ média nacional. As
taxas de desemprego mais elevadas, e superiores a
média nacional, foram observadas nas restantes
regides: Regido Auténoma dos Acores (7,9%), Area
Metropolitana de Lisboa e Algarve (7,1% em ambas as
regides), Regido Auténoma da Madeira (7,0%), Alentejo
(6,9%) e Norte (6,7%).

Em relacdo a 2018, a taxa de desemprego diminuiu em
todas as regides, com a excecao do Algarve, onde se
verificou um acréscimo de 0,7 p.p.. Os trés maiores
decréscimos ocorreram na Regido Auténoma da
Madeira (1,8 p.p.), na Regido Auténoma dos Acores e

no Centro (0,7 p.p. em ambas as regioes).

7. Indicadores suplementares de desemprego e a

subutilizacao do trabalho

No 4.9 trimestre de 2019, a subutilizagdo do trabalho
abrangeu 678,0 mil pessoas e a taxa correspondente foi
12,5%.

A subutilizagdo do trabalho aumentou 1,5% (10,3 mil)
em relacdo ao trimestre anterior e diminuiu 5,0%
(35,5 mil) em relacdo ao trimestre homdlogo. Por

componente observa-se que:
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e A populacdo desempregada foi estimada em
352,4 mil pessoas e, como referido anteriormente,
aumentou 9,0% (29,0 mil) em relacdo ao trimestre
anterior e 0,9% (3,3 mil) relativamente ao trimestre
homologo de 2018. A taxa de desemprego situou-
-se em 6,7%, valor superior em 0,6 p.p. ao do
trimestre anterior e igual ao de ha um ano.

e O subemprego de trabalhadores a tempo parcial
abrangeu 155,7 mil pessoas, mais 10,0% (14,2 mil)
do que no trimestre anterior e menos 7,2%
(12,2 mil) do que no trimestre homdlogo.

e O numero de inativos a procura de emprego mas
nao disponiveis para trabalhar foi estimado em
24,7 mil e aumentou 7,3% (1,7 mil) em relacdo ao
3.9 trimestre de 2019 e 38,4% (6,8 mil) em relacao
a0 4.0 trimestre de 2018.

e O numero de inativos disponiveis mas que ndo
procuram emprego foi estimado em 145,2 mil. Foi
observado um decréscimo em relacdao ao trimestre
anterior de 19,2% (34,5 mil) e relativamente ao
periodo homologo de 18,8% (33,5 mil).

Apesar do aumento trimestral no 4.9 trimestre de 2019,
a populacdo desempregada e a subutilizacdo do
trabalho tém descrito uma trajetdria descendente desde
o 1.0 trimestre de 2013, acumulando até ao momento
uma diminuicao de 62,0% e de 53,9%, respetivamente
(abrangendo 574,4 mil e 791,6 mil pessoas). Estas
reducdes refletiram-se  igualmente nas taxas
correspondentes, passando a taxa de desemprego de
17,5% para 6,7% e a taxa de subutilizagdo do trabalho

de 26,4% para 12,5%.
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Grafico 10: Componentes da subutilizagdo do trabalho
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Em 2019, a subutilizagdo do trabalho abrangeu
690,0 mil pessoas, menos 7,2% (53,9 mil) do que em
2018. A taxa de subutilizacdo do trabalho foi de 12,7%,

inferior em 1,0 p.p. a do ano transato.

Quadro 2: Subutilizacdao do trabalho por componente

Portugal Malolstnmestial
9 471-2018 | 37-2019 | 47-2019 | 2018 | 2019 |

Namero Milhares de pessoas
Total 713,5 667,7 678,0 743,9 690,0
Populagao 349,1 323,4 352,4 3659 3395
desempregada
Subemprego de 167,9 141,5 155,7 173,0 160,2
trabalhadores a tempo
parcial
Inativos a procura de 17,9 23,0 24,7 20,3 22,8
emprego mas ndo
disponiveis
Inativos disponiveis 178,7 179,7 1452 184,6 167,5
mas que ndo procuram
emprego
Taxa %
Taxa de desemprego 6,7 6,1 6,7 7,0 6,5
Taxa de subutilizagdo 13,1 12,2 12,5 13,7 12,7
do trabalho

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego - 4.° trimestre de 2019.

A populacao desempregada (339,5 mil) representou
pouco menos de metade (49,2%) da subutilizacao do

trabalho. O grupo dos inativos disponiveis mas que ndo
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procuram emprego (167,5 mil) representou 24,3% da
subutilizacggo do trabalho. O subemprego de
trabalhadores a tempo parcial foi a terceira componente
com mais peso na subutilizacdo do trabalho (23,2%) e
abrangeu 160,2 mil pessoas. Por fim, os inativos a
procura de emprego mas nao disponiveis para trabalhar
(22,8 mil) representaram apenas 3,3% da subutilizacao
do trabalho. Em relacdo a 2018, as trés primeiras
componentes diminuiram (7,2%, 9,3% e 7,4%,

respetivamente), tendo a quarta aumentado 11,9%.

Grafico C: Taxa de variacdao anual da subutilizagdo do
trabalho

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

8. Jovens nao empregados que nao estio em

educacao ou formacao

No 4.0 trimestre de 2019, do total de 2 195,4 mil jovens
dos 15 aos 34 anos, 9,5% (208,9 mil) ndo estavam

empregados, nem a estudar ou em formagao.

Em relacdo ao trimestre anterior, a taxa de jovens nao
empregados que ndo estavam em educagdo ou
formacdo diminuiu 0,5 p.p. (11,3 mil). Este decréscimo
resultou da diminuicdo nas mulheres (2,0 p.p.;
21,6 mil) ter mais do que compensado o acréscimo nos

homens (0,9 p.p.; 10,4 mil). A diminuicdo da taxa
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verificou-se igualmente nos grupos etarios mais novos,
nomeadamente no dos 15 aos 19 anos (1,3 p.p.;
7,4 mil) e no dos 20 aos 24 anos (1,7 p.p.; 8,8 mil).

Também relativamente ao 4.0 trimestre de 2018, a taxa
de jovens ndao empregados que ndao estavam em
educacdo ou formagao diminuiu (0,6 p.p.; 13,5 mil).
Este decréscimo foi acompanhado por uma diminuicao
mais pronunciada nas mulheres (1,1 p.p.; 12,2 mil) do
gue nos homens (0,1 p.p.; 1,3 mil) e por decréscimos
em todos os grupos etarios, sobretudo no dos 20 aos
24 anos (1,9 p.p.; 8,7 mil).

Grafico 11: Taxa de jovens com idade dos 15 aos 34
anos nao empregados que nao estdao em educagao ou
formacao por grupo etario
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No ano de 2019, do total de 2 201,7 mil jovens dos 15
aos 34 anos, 9,5% ndo tinham emprego nem estavam

a estudar ou em formacao (210,1 mil).

Relativamente a 2018, a taxa de jovens nao
empregados que ndo estdo em educagao ou formacgao
diminuiu 0,4 p.p. (8,1 mil), sendo este decréscimo
explicado pela diminuicdo da taxa nos homens

(0,9 p.p.; 10,9 mil) e em todos os grupos etarios, com
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destaque para aquele dos 25 aos 34 anos (0,3 p.p.;
4,4 mil).

Quadro 3: Jovens com idade dos 15 aos 34 anos nao
empregados que nao estao em educacao ou formacao

P
9 47-2018 | 37-2019 | 47-2019 | 2018 | 2019 |

Nimero
Total 2224 220,2 208,9 218,2 210,1
Homens 98,6 86,9 97,3 102,0 91,1
Mulheres 123,8 133,2 111,6 116,2 1189
Dos 15 aos 19 anos 17,9 24,8 17,4 21,0 18,5
Dos 20 aos 24 anos 73,3 73,4 64,6 70,1 68,9
Dos 25 aos 34 anos 131,2 121,9 1269 127,1 122,7
Até ao Basico - 3.0 78,5 78,9 81,8 87,8 82,5
ciclo
Secundario e pds- 88,1 85,5 78,0 88,2 80,8
-secundario
Superior 55,8 55,7 49,1 42,2 46,7
Desempregados 115,9 102,7 113,4 1144 1044
Inativos 106,5 117,5 95,5 103,8

Taxa %

Total 10,1 10,0 9,5 9,9

Homens 8,9 7,9 8,8 9,2
Mulheres 11,3 12,2 10,2 10,6 10,8
Dos 15 aos 19 anos 3,2 4,5 3,2 3,8 3,4
Dos 20 aos 24 anos 13,7 13,5 11,8 13,1 12,7
Dos 25 aos 34 anos 11,7 11,0 11,5 11,3 11,0
Até ao Basico - 3.0 9,7 10,5 10,8 10,4 10,6
ciclo

Secundario e pos- 10,2 9,4 8,7 10,2 9,1
-secundario

Superior 10,6 10,3 9,1 8,4 8,7

Proporgdo de
Desempregados 52,1 46,6 54,3 52,4 49,7
Inativos 47,9 53,4 45,7 47,6 50,3

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego - 4.0 trimestre de 2019.

9. Indicadores Europa 2020

No ambito da estratégia Europa 2020 foram delineados
cinco grandes objetivos em matéria de emprego,
inovacdo, clima/energia, educacdo e inclusdo social. A
estes foram associadas metas mensuraveis e capazes
de refletir a diversidade de situacdes entre os Estados-
-Membros, cuja evolucdo é acompanhada através de

indicadores concretos e comparaveis.

Estatisticas do Emprego — 4.9 trimestre de 2019

As metas para o Emprego (aumentar para 75% a taxa
de emprego no grupo etario dos 20 aos 64 anos) e para
a Educacdo (reduzir a taxa de abandono precoce de
educacao e formagao para menos de 10% e aumentar
para, pelo menos, 40% a propor¢ao de populagdo dos
30 aos 34 anos com nivel de ensino superior) sdo
acompanhadas através de indicadores do Inquérito ao

Emprego.

Indicadores Europa 2020

Met
Portugal 2020 | 2011 | 2018 | 2019 |

Taxa de emprego dos 20 aos 75% 68,8 75,4 76,1
64 anos

Taxa de abandono precoce de 10% 23,0 11,8 10,6
educagdo e formagdo

Taxa de escolaridade do 40% 26,7 33,5 36,2

ensino superior

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego - 4.° trimestre de 2019.

A andlise dos indicadores de progresso revela que, em
2019, Portugal reforcou a taxa de emprego daqueles
com idade dos 20 aos 64 anos, aumentando-a em
0,7 p.p. relativamente a 2018, ano em que alcangou o
objetivo estabelecido ao ultrapassar a meta de 75%.
Em 2011, Portugal encontrava-se a 6,2 p.p. de distancia

daquele valor.

Ja& em relacdo aos objetivos na area da Educacdo,
Portugal ndo alcancou ainda os valores pretendidos,
mas melhorou ambos os indicadores em comparagao ao

ano transato.

Em 2019, a taxa de abandono precoce de educacao e
formagdo® foi estimada em 10,6%, estando a meta
estabelecida em 10%. Este valor revela uma diminuicdo

de 1,2 p.p. em relacdo a 2018, permitindo que Portugal

2 Conceitos disponiveis na Nota Técnica anexa.
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se encontre atualmente a 0,6 p.p. do objetivo quando,

em 2011, se encontrava a 13,0 p.p. do mesmo.

Por sua vez, a taxa de escolaridade do ensino superior?
foi estimada em 36,2%, tendo a meta para 2020 sido
estabelecida em 40% (3,8 p.p. de diferenca), o que
corresponde a um aumento de 2,7 p.p. em relagdo ao
valor observado em 2018. Em 2011, Portugal

encontrava-se a 13,3 p.p. do objetivo definido.
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Quadro 4: Principais indicadores da populacao a e empregada

Valor trimestral Valor anual

[ Veriagio |
[ar-2018 [ 372019 [ 472019 2018 | 2015 | Hombloga | Trimestral | Anual |
[ Miharesdepessoss | % |

Populagao ativa 5232,1 5271,2 52600 52326 52526 0,5 -0,2 0,4
Homens 2 665,4 2679,2 26551 26605 26583 -0,4 -0,9 -0,1
Mulheres 2 566,8 2592,0 26049 2572,1 25943 1,5 0,5 0,9
Dos 15 aos 24 anos 374,1 389,9 377,0 371,9 373,6 0,8 -3,3 0,4
Dos 25 aos 34 anos 1 009,6 1004,2 10035 10164 1006,2 -0,6 -0,1 -1,0
Dos 35 aos 44 anos 13773 1349,6 13405 13842 13598 -2,7 -0,7 -1,8
Dos 45 aos 64 anos 2201,7 2 258,9 2279,1 2203,7 22476 3,5 0,9 2,0
Com 65 e mais anos 269,4 268,5 259,9 256,3 265,4 -3,5 -3,2 3,6
Até ao Basico - 3.9 ciclo 23426 2281,7 22583 24063 2286,7 -3,6 -1,0 -5,0
Secundario e pds-secundério 1 455,0 1 546,6 15443 14483 15146 6,1 -0,2 4,6
Superior 14345 14428 14575 13781 1451,2 1,6 1,0 5,3

Taxa de atividade (%) 51,0 51,4 51,2 51,0 51,2
Homens 54,9 55,3 54,8 54,8 54,9
Mulheres 47,4 47,8 48,0 47,5 47,9

Taxa de atividade (15 e mais anos) (%) 59,1 59,5 59,3 59,1 59,3
Homens 64,5 64,9 64,3 64,4 64,4
Mulheres 54,4 54,7 55,0 54,5 54,8

Populagdo empregada 48830 4947,8 4907,6 4866,7 4913,1 0,5 -0,8 1,0
Homens 2504,7 25344 2497,1 24858 25042 -0,3 -1,5 0,7
Mulheres 2378,4 2413,4 2410,5 2380,8 24088 1,4 -0,1 1,2
Dos 15 aos 24 anos 299,6 320,2 303,6 296,4 305,3 1,3 -5,2 3,0
Dos 25 aos 34 anos 936,2 939,0 920,6 939,8 935,6 -1,7 -2,0 -0,5
Dos 35 aos 44 anos 1305,0 1285,6 12809 13031 12925 -1,8 -0,4 -0,8
Dos 45 aos 64 anos 2079,3 2138,9 2148,7 20756 2119,5 3,3 0,5 2,1
Com 65 e mais anos 263,0 264,1 253,9 251,7 260,2 -3,5 -3,9 3,4
Até ao Basico - 3.0 ciclo 21875 21379 2111,7 22337 2133,7 3,5 -1,2 4,5
Secundario e pos-secundario 1350,1 1449,2 1422,4 13290 140522 5,4 -1,8 5,7
Superior 13454  1360,7 1373,5 13040 13741 2,1 0,9 5,4
Agricultura, producdo animal, caga, floresta e 274,9 275,3 247,6 294,2 270,1 -10,0 -10,1 -8,2
pesca (a)

Inddstria, construgdo, energia e agua (a) 1222,2 1212,2 1213,7 12092 12124 -0,7 0,1 0,3
Servigos (a) 3385,9 3460,3 3446,4 3363,3 3430,6 1,8 -0,4 2,0
Trabalhadores por conta de outrem 4 058,2 4128,2 4083,1 40565 40848 0,6 -1,1 0,7

Com contrato de trabalho sem termo 3169,2 3282,0 3251,6 31651 32358 2,6 -0,9 2,2

Com contrato de trabalho com termo 7339 712,3 706,6 745,0 718,8 -3,7 -0,8 -3,5

Outro tipo de contrato de trabalho 155,1 134,0 124,8 146,4 130,2 -19,6 -6,8 -11,1
Trabalhadores por conta prépria 804,9 804,5 807,1 789,7 810,5 0,3 0,3 2,6
Trabalhadores familiares ndo remunerados 20,0 15,0 17,5 20,5 17,8 -12,3 16,5 -12,9
Populagdo empregada a tempo completo 4367,0 4 457,5 44076 43553 44049 0,9 -1,1 1,1
Populagdo empregada a tempo parcial 516,1 490,3 500,1 511,3 508,2 -3,1 2,0 -0,6
Subemprego de trabalhadores a tempo parcial 167,9 141,5 155,7 173,0 160,2 -7,2 10,0 -7,4

Taxa de emprego (15 e mais anos) (%) 55,1 55,8 55,3 55,0 55,4
Homens 60,6 61,4 60,5 60,2 60,7
Mulheres 50,4 51,0 50,9 50,4 50,9

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego - 4.° trimestre de 2019.

Nota:
(a) As estimativas apresentadas tém por referéncia a CAE-Rev. 3.
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| Valortrimestral | Valoranual |  Variagio |
Portugal mmm
_
Populagdo desempregada 349,1 323,4 3524 365,9 339,5 0,9 9,0 -7,2
Homens 160,7 144,9 158,0 174,7 154,1 -1,7 9,1 -11,8
Mulheres 188,4 178,6 194,4 191,3 185,4 3,2 8,9 -3,1
Dos 15 aos 24 anos 74,6 69,7 73,4 75,5 68,2 -1,6 53 -9,6
Dos 25 aos 34 anos 73,5 65,2 82,9 76,6 70,6 12,8 27,1 -7,8
Dos 35 aos 44 anos 72,3 64,0 59,6 81,1 67,3 -17,5 -6,9 -17,0
Com 45 e mais anos 128,7 124,4 136,4 132,7 133,3 6,0 9,6 0,4
Até ao Basico - 3.9 ciclo 155,1 143,9 146,6 172,6 153,0 -5,5 1,9 -11,4
Secundario e pos-secundario 104,9 97,4 121,8 119,3 109,4 16,1 25,1 -8,3
Superior 89,0 82,1 84,0 74,1 77,1 -5,7 2,3 4,1
A procura de primeiro emprego 43,1 39,0 46,3 45,5 37,7 7,4 18,8 -17,2
A procura de novo emprego 306,0 284,5 306,1 320,4 301,8 o] 7,6 -5,8
Agricultura, produgdo animal, caca, § § § 9,3 9,5 § § 1,3
floresta e pesca (a) (b)
Inddstria, construgdo, energia e 65,2 63,4 65,8 74,6 65,6 1,0 3,9 -12,1
agua (a) (b)
Servigos (a) (b) 210,6 189,7 211,2 211,2 203,9 0,3 11,3 -3,5
Por duragdo da procura
Até 11 meses 182,4 154,2 184,1 179,1 170,1 0,9 19,4 -5,0
12 e mais meses (longa duragdo) 166,7 169,3 168,3 186,8 169,3 0,9 -0,6 -9,4
Taxa de desemprego (%) 6,7 6,1 6,7 7,0 6,5
Homens 6,0 5,4 6,0 6,6 538
Mulheres 7,3 6,9 7,5 7,4 7,1
Jovens (15-24 anos) 19,9 17,9 19,5 20,3 18,3
Longa duragdo 3,2 3,2 3,2 3,6 3,2
Populagdo inativa 5028,2 49899 50047 50315 5010,8 -0,5 0,3 -0,4
Populagdo inativa (15 e mais anos) 3622,2 3592,4 36086 3619,2 3611,0 -0,4 0,5 -0,2
Homens 1 466,5 1448,5 1473,6 14704 14699 0,5 1,7 o
Mulheres 2 155,7 2 143,9 21350 2148,8 21412 -1,0 -0,4 -0,4
Dos 15 aos 24 anos 712,6 699,6 712,9 716,3 716,2 o] 1,9 o
Dos 25 aos 34 anos 106,8 105,0 102,0 108,0 105,7 -4,5 -2,9 -2,1
Dos 35 aos 44 anos 108,0 111,3 111,8 113,0 106,1 3,5 0,5 -6,1
Dos 45 aos 64 anos 720,3 679,8 666,3 709,4 688,2 -7,5 -2,0 -3,0
Com 65 e mais anos 19744 1 996,6 20156 1972,5 19948 2,1 1,0 1,1
Estudantes 804,5 753,5 810,3 801,1 799,2 0,7 7,5 -0,2
Domésticos 374,1 363,1 347,1 378,3 366,1 -7,2 -4,4 -3,2
Reformados 1761,2 1818,8 1794,5 1774,5 1790,7 1,9 -1,3 0,9
Outros inativos 682,4 657,1 656,7 665,3 655,0 -3,8 -0,1 -1,5
Inativos a procura de emprego mas 17,9 23,0 24,7 20,3 22,8 38,4 7,3 11,9
ndo disponiveis
Inativos disponiveis mas que nao 178,7 179,7 145,2 184,6 167,5 -18,8 -19,2 9,3
procuram emprego
Taxa de inatividade (15 e mais 40,9 40,5 40,7 40,9 40,7
anos) (%)
Homens 35,5 35,1 35,7 35,6 35,6
Mulheres 45,6 45,3 45,0 45,5 45,2

Fonte: INE, Inquérito ao Emprego - 4.° trimestre de 2019.

Notas:

(a) A experiéncia anterior de trabalho dos desempregados a procura de novo emprego € caracterizada apenas para aqueles que deixaram o
ultimo emprego ha oito ou menos anos. Por essa razdo, a soma do nimero de desempregados a procura de novo emprego por setor da
atividade anterior ndo corresponde ao total de desempregados a procura de novo emprego.

(b) As estimativas apresentadas tém por referéncia a CAE-Rev. 3.

Sinais convencionais:
o Dado inferior a metade do mddulo da unidade utilizada.
§ Resultado com coeficiente de variacdo elevado.
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NOTA TECNICA

O Inquérito ao Emprego tem por principal objetivo a caracterizacdo da populacdo em relacdo ao mercado de trabalho. E um
inquérito trimestral, por amostragem, dirigido a residentes em alojamentos familiares no espaco nacional e disponibiliza
resultados trimestrais e anuais.

As caracteristicas observadas no inquérito referem-se fundamentalmente a situagcdo no decorrer de uma semana pré-definida (de
segunda a domingo), denominada semana de referéncia. As semanas de referéncia sao repartidas uniformemente pelo trimestre
e ano. As entrevistas realizam-se, normalmente, na semana imediatamente seguinte a semana de referéncia.

A informacdo € obtida por recolha direta, mediante entrevista assistida por computador, segundo um modo misto: a primeira
entrevista ao alojamento é feita presencialmente e as cinco inquirigdes seguintes, se forem cumpridos determinados requisitos,
sao feitas por telefone.

Os dados divulgados foram calibrados tendo por referéncia as estimativas da populacdo calculadas a partir dos resultados
definitivos dos Censos 2011. Por razdes de arredondamento, os totais dos quadros e diagramas podem ndo corresponder a soma
das parcelas.

Para informagOes mais detalhadas sugere-se a consulta do documento metodolégico do Inquérito ao Emprego, disponivel no
Portal das Estatisticas Oficiais.

Alguns conceitos

Desempregado: individuo com idade dos 15 aos 74 anos que, no periodo de referéncia, se encontrava simultaneamente nas
seguintes situagoes:

e nao tinha trabalho remunerado nem qualquer outro;

e tinha procurado ativamente um trabalho, remunerado ou ndo, ao longo de um periodo especifico (no periodo de
referéncia ou nas trés semanas anteriores);

e estava disponivel para trabalhar num trabalho, remunerado ou ndo.

Empregado: individuo com idade minima de 15 anos que, no periodo de referéncia, se encontrava numa das seguintes
situagoes:

e tinha efetuado um trabalho de pelo menos uma hora, mediante o pagamento de uma remuneragao ou com vista a um
beneficio ou ganho familiar em dinheiro ou em géneros;

» tinha uma ligacao formal a um emprego, mas ndo estava ao servico;
e tinha uma empresa, mas ndo estava temporariamente a trabalhar por uma razao especifica;
e estava em situacdo de pré-reforma, mas a trabalhar.

Populagao ativa: Populacdo com idade minima de 15 anos que, no periodo de referéncia, constituia a mao de obra disponivel
para a producdo de bens e servicos que entram no circuito econémico (populacdo empregada e desempregada).

Populacgao ativa alargada: corresponde a populagdo ativa acrescida dos inativos a procura de emprego mas nao disponiveis e
dos inativos disponiveis mas que ndo procuram emprego.

Subutilizacdo do trabalho: indicador que agrega a populagdo desempregada, o subemprego de trabalhadores a tempo
parcial, os inativos a procura de emprego mas nao disponiveis e os inativos disponiveis mas que ndo procuram emprego.

Jovens ndo empregados que nao estdo em educacdo ou formagao: conjunto de individuos jovens de um determinado
grupo etario que, no periodo de referéncia, ndo estavam empregados (isto €, estavam desempregados ou eram inativos), nem
frequentavam qualquer atividade de educacao ou formacdo ao longo de um periodo especifico (na semana de referéncia ou nas
trés semanas anteriores).

(continua)
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Taxa de atividade: taxa que permite definir a relagao entre a populacdo ativa e a populacdo total.
T.A. (%) = (Populacdo ativa / Populacao total) x 100

Taxa de atividade (15 e mais anos): taxa que permite definir a relacao entre a populagao ativa e a populagao total em idade
ativa (com 15 e mais anos).

T.A. (%) = (Populagao ativa / Populagdo total com 15 e mais anos) x 100

Taxa de emprego (15 e mais anos): taxa que permite definir a relacdo entre a populagao empregada e a populagdo total em
idade ativa (com 15 e mais anos).

T.E. (%) = (Populagdo empregada / Populagao total com 15 e mais anos) x 100
Taxa de desemprego: taxa que permite definir a relagdo entre a populagdo desempregada e a populagdo ativa.
T.D. (%) = (Populacao desempregada / Populacao ativa) x 100

Taxa de desemprego de longa duracgdo: taxa que permite definir a relagdo entre a populacdo desempregada ha 12 e mais
meses e a populagado ativa.

T.D.L. (%) = (Populagdo desempregada ha 12 e mais meses / Populagdo ativa) x 100

Taxa de inatividade (15 e mais anos): taxa que permite definir a relacdo entre a populacdo inativa em idade ativa (com 15 e
mais anos) e a populacdo total em idade ativa (com 15 e mais anos).

T.I. (%) = (Populagdo inativa com 15 e mais anos / Populagdo total com 15 e mais anos) x 100

Taxa de subutilizagao do trabalho: taxa que permite definir a relacdo entre a subutilizacdo do trabalho e a populacao ativa
alargada.

T.S. (%) = (Subutilizacao do trabalho / Populacdo ativa alargada) x 100

Taxa de jovens ndao empregados que nao estao em educacao ou formagao: taxa que permite definir a relagdo entre a
populacao de jovens, de um determinado grupo etario, ndo empregados que nao estdo em educacao ou formacdo e a populacao
total de jovens do mesmo grupo etario.

Taxa de abandono precoce de educagdo e formagao: proporcdo da populagdo dos 18 aos 24 anos que completou um nivel
de escolaridade correspondente, no maximo, ao 3° ciclo do ensino basico e que ndo recebeu nenhum tipo de educagdo (formal
ou ndo formal) na semana de referéncia ou nas trés semanas anteriores.

Taxa de escolaridade do ensino superior: proporcao da populacdo dos 30 aos 34 anos que completou um nivel de
escolaridade correspondente ao ensino superior.

Taxa de variagao homdéloga

A variagao homdloga compara o nivel da varidvel entre o trimestre corrente e 0 mesmo trimestre do ano anterior. Esta taxa de
variacdo, perante um padrdo estavel de sazonalidade, ndo é afetada por oscilagbes desta natureza podendo, no entanto, ser
influenciada por efeitos localizados num trimestre especifico.

Taxa de variacao trimestral

A variagdo trimestral compara o nivel da variavel em dois trimestres consecutivos. Embora seja um indicador que permite um
acompanhamento corrente do andamento da varidvel, o célculo desta taxa de variagdo é particularmente influenciado por efeitos
de natureza sazonal e outros mais especificos localizados num (ou em ambos) dos trimestres comparados.

Taxa de variacdao anual

A variagdo anual compara o nivel médio da varidvel dos quatro trimestres do Ultimo ano com o dos quatro trimestres do ano
imediatamente anterior. Por ser uma média, esta taxa de variagao é menos sensivel a alteragdes esporadicas na variavel.

Data do proximo destaque: 6 de maio de 2020.
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