
 
 

RECRUTAMENTO DE ENTREVISTADORAS/ES 
 

O Instituto Nacional de Estatística, I. P., no âmbito da sua atividade de recolha de dados, pretende recrutar 8 entrevistadoras/es, em 

regime de contrato de prestação de serviços, para realização de recolha de dados no Inquérito às Condições de Vida e Rendimento 

(ICOR, de abril a julho), nos seguintes municípios: Porto/Matosinhos (3), Maia (1), Gondomar/Valongo (1), Vila Nova de Gaia (1), 

Santa Maria da Feira/Oliveira de Azeméis (1) e Mirandela/Chaves (1). 

Existe a possibilidade futura de realizar entrevistas em outros inquéritos às famílias e recolher dados através da observação de preços. 

 PERFIL  
▪ Habilitações ao nível do 12.º Ano ou superior  

▪ Competências ao nível da microinformática e da utilização de TIC 

▪ Capacidade para estabelecer contactos interpessoais, ser cordial, agradável, metódica/o e rigorosa/o 

▪ Disponibilidade média de 4 a 5 horas diárias (ao final do dia), podendo incluir fins de semana; 

▪ Disponibilidade para participar em sessão informativa presencial para conhecimento das ferramentas tecnológicas, bem como 

dos questionários e procedimentos de recolha do ICOR 

▪ Disponibilidade de transporte próprio (preferencial) 

 REQUISITOS PARA CONTRATAÇÃO (A EFETUAR EM REGIME DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS)                                  
CONDIÇÕES  

▪ Estar coletada/o nas Finanças como trabalhador/a independente; fazer prova de não possuir dívidas às Finanças e à Segurança 
Social; Não ser aposentada/o da Caixa Geral de Aposentações ou reformada/o do Regime Geral da Segurança Social. 

▪ Pagamento pelos serviços prestados variável em função dos resultados apresentados e município em que procede à recolha (um/a 
entrevistador/a receberá entre 600€ e 1000€ por mês) 

CANDIDATURAS  

As candidaturas são exclusivamente formalizadas online, em recrutamento.ine.pt, na referência ENTREVISTADORES - NLRP, até 
17/03/2024 

Nota: As candidaturas recebidas serão pré-selecionadas, sendo convocadas/os para provas de seleção apenas as/os candidatas/os que melhor se 
enquadrem no perfil definido e de acordo com as necessidades identificadas para o/s município/s. 

http://recrutamento.ine.pt/

